
 
 

 

 

１．採用人数  若干名（10 名程度） 

２．採 用 日  令和７年４月１日付け

３．勤務体制  外来部門  二交替勤務 

８：１５～１７：００（休憩 45 分） 

                      １５：３０～ ８：３０（休憩 60 分） 

病棟部門  三交替勤務 

（日勤）  ８：１５～１７：００（休憩 45 分） 

（準夜） １５：４５～ ０：３０（休憩 45 分） 

（深夜）  ０：００～ ８：４５（休憩 45 分） 

４．看護体制  ７対１看護体制 

５．給  与 

モデル 経歴 給与（主要手当込） ※主要手当：準夜･深夜勤を各４回勤務の場合 

※主要手当以外の手当：住居手当（賃借契約者の

場合:上限 28,000 円）、通勤手当（実費支給、

上限 55,000円）、扶養手当、時間外手当等別途

支給 

新卒者 

 

短 3 卒 約 248,000 円 

大卒 約 257,000 円 

経験 4 年目※ 短 3 卒 約 286,000 円 

大卒 約 294,000 円 

※中途採用者の場合：資格取得後の職歴を加算します。 

６．待  遇  昇  給： 年１回 

賞  与： 年２回 ６月及び１２月（令和 5 年実績：4.14 ヶ月分） 

有給休暇： 年間付与日数 20 日（繰越により最大 40 日まで取得可） 

休  暇： 年末年始、夏季休暇、産前産後休暇、その他特別休暇 

休職制度： 育児休職、介護休職、進学休職 

キャリアアップ支援：認定・専門看護師への支援、大学・助産師養成所への支援 

全国労災病院間の転任・派遣交流制度、特定行為研修協力施設 

そ の 他： 被服、靴等貸与 

７．福利厚生  健康保険、厚生年金、企業年金、雇用保険、労災保険、 

院内保育所（月額 22，000 円）、クラブ活動、 

厚生会会員（結婚祝金、療養･災害見舞金等）、 

リフレッシュ宿泊支援（年度内 2 泊／9,000 円補助上限） 

８．応募資格  免許を所持している方、または令和７年３月に卒業見込みの方） 

９．試 験 日  ①令和６年５月１９日（日）②令和６年６月３０日（日）③令和６年７月２０（土） 

10．応募期限  採用試験１週間前（総務課へ郵送または持参） 

11．応募書類  新卒者：履歴書、卒業見込証明書、成績証明書  

既卒者：履歴書、看護師免許証写 

（助産師、保健師、准看護師免許をお持ちの方は併せて写しを提出下さい） 

12．選考方法  面接試験 

13．選考場所  熊本労災病院 

14．そ の 他  その他、時間、場所等の詳細については、応募者に追って連絡いたします。 

【提出場所及び問合せ先】 

〒８６６－８５３３  熊本県八代市竹原町１６７０  熊本労災病院 総務課（森田・山本） 

☎ ０９６５－３３－４１５１  Fax ０９６５－３２－４４０５ 

Mail：somu-kumamotoh@m.johas.go.jp 


